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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2021

1. PREAMBULO

O Municipio do Cabo de Santo Agostinho, por meio da Secretaria Municipal de

Educag¢do, comunica aos interessados que estd procedendo no CHAMAMENTO PUBLICO para a

selecdo de Organizagdes da Sociedade Civil - OSC, localizadas neste Municipio para a celebracdo de

termo de colaboragdo, para, em regime de mutua colaboragdo, a consecugdo de finalidades de interesse

publico e reciproco, mediante a execugdo do Programa de agdes complementares — Programa Arte e

Educac@o nas escolas da rede municipal de ensino do Cabo de Santo Agostinho.

1.1.  Este chamamento publico e o instrumento dele decorrente sdo regidos pela Constituicio
Federal, de 05 de outubro de 1988, Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014 e pela Lei
Municipal n® 3.222, de 11 de julho de 2017.

1.2, Para a execucdo do objeto previsto no presente edital, nfio sera admitida a proposi¢do para
atuacdo em rede entre OSC’s.

1.3, As OSC’s interessadas em participar do chamamento publico deverdio observar rig:)rosamente,
local, data e o horario fixado para o chamamento, protocolo do envelope e demais pedidos, pois
eventuais atrasos, ainda que minimos, nfo serdo tolerados.

1.4, O procedimento deste chamamento publico observara os seguintes prazos:

ATO/PROCEDIMENTO PRAZO/DATA
3 i 5 dias anteriores a

mpugnagio do edital sessao publica

30 publi 5 27/12/2021
Sessdo publica para apresentacdo de propostas
Julgamento preliminar das propostas 29/12/2021
Divulgacio do julgamento preliminar 03/01/2022
Recursos: apresentagio 05/01/2022
Homologagdo do resultado final 07/01/2022
Publicagfo do resultado final 10/01/2022
Convocagdo para apresentacio de documentos para A partir de

] i 13/01/2022

celebragdo da parceria




SECRETARIA DE
EDUCACAC

2. DO OBJETO

Compreende o objeto deste chamamento publico a formalizag¢io de parceria, através de termo
de colaboracio, com Organizagéo da Sociedade Civil (OSC), em regime devml'ltua cooperagdo com a
Administragdo Publica, para atividade, conforme art. 2°, inc. III-A e III-B da Lei 13.019/2014 no
exercicio de 2021, para a realizagio de atividlades do PROGRAMA DE ACOES
COMPLEMENTARES - PROGRAMA DE ARTE E EDUCACAO - PROARTE, NAS
ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO, no municipio do Cabo de Santo Agostinho, em
regime de mutua cooperagio, envolvendo a transferéncia de recursos financeiros & OSC selecionada,

conforme condigdes estabelecidas neste Edital e em seus Anexos.

Sera selecionada OSC para atendimento de 1.550 (um mil quinhentos e cinquenta) alunos
distribuidos em 31 (trinta e uma) escolas para o desenvolvimento de ag¢des complementares ao ensino
em horérios do contra-turno como- musica, danga, literatura, circo, teatro, artes plasticas e visuais,
capoeira. O publico especifico do projeto de implementagdo das acdes complementares ao ensino, visa
ampliar o tempo de permanéncia dos estudantes na escola, através de atividades nas diversas

linguagens das expressdes culturais.

Servigo Quantidade

A¢des do PROGRAMA DE ACOES COMPLEMENTARES -
PROGRAMA DE ARTE E EDUCACAO - PROARTE, NAS 1.550 (um mil

ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DO CABO DEquinhentos e cinquenta)
SANTO AGOSTINHO

 DESCRICAO [ QUANTIDADE |
Coordenador Geral
Coordenador Pedagégico 2
12 meses
Coordenador Administrativo Financeiro 1
Coordenador de Formagcgo 1
Auxiliar Administrativo 1
Animador Cultural 16
Oficineiros 16 02 meses
Palestrantes 02 02 meses

L Materiais didaticos e pedagégicos das oficinas T
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31 ] 1.550
31 (trinta e um) Grupos Culturais com 50 Brupo

(cinquenta) estudantes em cada escola atendida. Estudantes

3. DA JUSTIFICATIVA

A experiéncia da animagio cultural nas escolas ja foi vivenciada em outras cidades da RMR —
Regido Metropolitana do Recife. Desde entdo, sdo visiveis os aportes do Programa com a atuacao
coletiva de pessoas, grupos de adolescentes/jovens dentro de suas escolas e comunidades. Por conta
disso, ¢ imprescindivel agdes e atividades em diversas linguagens que contribuam na formacdo
pedagobgica visando estimular e facilitar o envolvimento dos sujeitos, contribuindo na garantia da
educacdo de qualidade.

O Programa de Animaciio Cultural nas Escolas de Educagdo Basica da Rede Municipal de
Ensino priorizando os anos finais, na sua esséncia, além de proporcionar a pratica de atividades
culturais que envolvam os alunos da educagdo basica, o programa estimulara a convivéncia social, a
formacdio de agentes culturais e a socializagdo do conhecimento, contribuindo para que a cultura seja
tratada como politica publica e direito de todos e todas.

As ATIVIDADES do PROGRAMA DE ACOES COMPLEMENTARES possibilitara a
amplia¢do do conhecimento das linguagens artisticas no espaco escolar, porque a arte e a cultura, bem
como a compreensdo dos bens patrimoniais e culturais fazem parte da formago intelectual e mais
humanizada dos sujeitos.

A realizagdo e a formacio dos educadores/as; a criagio de grupos/coletivos culturais e da
incidéncia da participacio dos estudantes nos espacos de didlogos e proposigdes de politicas para a
adolescentes/jovens contribuir4 para formacdo integral dos sujeitos, para o desenvolvimento cognitivo,
para lidar com situagdes de conflitos, para ter mais respeito, para compreender e para aceitar as
diferencas, ajudando na convivéncia social saudavel.

As politicas educacionais adotadas pela Secretaria Municipal de Educagdo do Municipio do
Cabo de Santo Agostinho, traz em sua concepgdo o conceito de Educagdo como processo amplo de
socializagdo da cultura, historicamente produzida pelo homem, e a escola como 16cus privilegiado de
producdo e apropriaciio do saber. Esta compreensdo tem induzido a execugio de agdes que articulam o
reconhecimento do ser humano em sua totalidade, isto é, a pessoa formada de corpo, intelecto,
sentimentos e emocoes.

Esta integralidade é desenvolvida através de diversas linguagens, em variadas atividades e

circunstancias, contemplando as dimensdes afetivas, €tica, estética, social, cultural politica e cognitiva.
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Sendo assim, as politicas educacionais propostas tem um escopo mais amplo que a formacio
académica dos estudantes, ela estd assente na complexidade da formagdo humana que extrapola os
saberes escolares e se constréi na teia das relagOes dialogicas com diversos conhecimentos/saberes.
Assume entdo, o conceito antropolégico de cultura que incorpora valores e bens, matérias importantes
na obtengdo e manutengio da qualidade de vida.

Assim, o projeto pedagdgico inerente a esta concepgdo de educagio implica em pensar a escola
como polo ndo apenas da qualificacéo, de treinamento, mas o lugar de formaggo. O cerne desta opcio
tem como pardmetro o que determina o artigo 205 da Constitui¢io Federal e o caput dos arts. 2° ¢ 3° da
Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educacio Nacional ao evidenciaram a responsabilidade de todos os atores
que compoem a sociedade brasileira no processo educativo.

No ambito da Secretaria Executiva de Educagdo isto implica no envolvimento e com-
prometimento de diferentes atores, incluindo o poder publico, os gestores das escolas, professores, as
familias dos estudantes, sociedade civil organizada, as entidades religiosas, entre outras. Nesse con-
texto seinsere a contribuicio do Programa de Animacfio Cultural a ser implantando nas 31 (trinta
¢ uma) escolas municipais.

O trabalho a ser executado possibilitard a formagdo de 30 grupos culturais de diferentes

linguagens da expressdo cultural e ludica, Encontros de Férias nos meses de Julho e Janeiro,
intercdmbios entre os representantes dos Grupos Culturais das diferentes escolas, fortalecimento da
formagao de liderancas e o didlogo entre os Programas da Rede de Ensino.

O projeto de animacgfo cultural nas escolas atende ainda objetivos e metas constantes no Plano
Municipal de Educacio: “Implantar Projetos Socioculturais em todas as escolas da Rede Publica
Municipal para incentivo da participagio dos alunos em grupos de danga, musica e teatro, no periodo
de 4 (quatro) anos, a partir da promulgac¢do desse Plano Municipal de Educagéo do Cabo de Santo
Agostinho ~ PMECSA.”

O programa tem influéncia no contexto politico do municipio e do Estado, especialmente no
que se refere as politicas publicas de educagdio e adolescéncia/juventude que exigem constantes
debates sobre as proposicdes dos proprios adolescentes/jovens. Além disso, a organizacio
adolescentes/jovens também tem tido um papel preponderante no fortalecimento comunitario e no
atendimento as demandas dos mesmos.

Pelo exposto, no intuito de fortalecer a integracdo aluno/comunidade e a interlocugdo entre as
comunidades escolares, torna-se essencial que a entidade a ser selecionada para celebragio da parceria
seja cadastrada no cadastro cultural do Municipio do Cabo de Santo Agostinho, criado através do
Decreto n° 1.322, de 19 de margo de 2015, e que comprove através de seu curriculo institucional, ter
atuado no trabalho com adolescentes e jovens, no dmbito das expressdes culturais e nos espacos

publicos e das escolas puiblicas.
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4. DAIMPUGNACAO AO EDITAL

4.1 Qualquer cidaddo ou organizacdo da sociedade civil interessada & parte legitima para
impugnar o presente edital de chamamento por irregularidade na aplicagdo da Lei n® 13.019/2014 ¢
demais normas regulamentadores municipais, devendo protocolar o pedido até 05 (cinco) dias uteis
antes da data fixada para a abertura dos envelopes de propostas, devendo a Administragio julgar e
responder a impugnagio em até 02 (dois) dias uteis.

4.2 As impugnagdes ao presente edital de chamamento publico deverdo ser dirigidas a
Secretaria Municipal de Educagfo, situada na Rua Bezerra Marqués, Centro, Cabo de Santo
Agostinho-PE, 54510-460 e protocolizadas durante o horario de expediente, que se inicia as 9h e se
encerra as 16h, até o dia 22/12/2021.

4.3. As impugnagdes deverdo ser entregues em envelope lacrado e identificado com os

seguintes termos:

CHAMAMENTO PUBLICO N° 03/2021

ENVELOPE DE IMPUGNACAO

Nome do Impugnante: ...............ccooveveoeeereeeeeeeseeeeee
Enderego Completo: .........cooevivieiuiiieieiieeeeeeeeeeeeeeeeeee

4.4 A impugnagfo, além de atentar para os requisitos do item 4.3, devera apresentar copias da
carteira de identidade do representante e do ato constitutivo da organizag¢do da sociedade civil, os quais

deverdo ser entregues fora do envelope da impugnagio.

5. DAPROGRAMACAO ORCAMENTARIA

5.1  Os créditos orgamentérios necessarios ao custeio de despesas relativas ao presente
Edital sdo aqueles destinados a “Transferéncias a institui¢des privadas sem fins lucrativos”.

5.2 Os recursos destinados a4 execu¢do das parcerias de que tratam este Edital sdo
provenientes do orgamento da Prefeitura Municipal do Cabo de Santo Agostinho, autorizado pela lei
3.598 de 10 de dezembro de 2020, Unidade Gestora Secretaria Municipal de Educacio.

53 As liberagdes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, que guardari
consonancia com as metas da parceria, observado o disposto no art. 48 da Lei n® 13.019, de 2014.

5.4  Nas contratagdes e na realizacho de despesas e pagamentos em geral efetuados com
recursos da parceria, a OSC deverd observar o instrumento de parceria € a legislagdo regente, em

especial o disposto nos incisos XIX e XX do art. 42, nos arts. 45 e 46 da Lei n° 13.019, de 2014. E
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recomendavel a leitura integral dessa legislagdo, ndo podendo a OSC ou seu dirigente alegar,
futuramente, que ndo a conhece, seja para deixar de cumpri-la, seja para evitar as san¢3es cabiveis.

5.5  E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados & parceria, servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comisséo ou fungdo de confianga, de drgdo
ou entidade da administragdo publica federal celebrante, ou seu cénjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipéteses previstas em lei
especifica ou na Lei de Diretrizes Or¢amentarias do Municipio do Cabo de Santo Agostinho.

5.6 Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a
administragdo publica por ocasido da concluso, dentincia, rescisdo ou extingdo da parceria, nos termos
do art. 52 da Lei n® 13.019, de 2014.

5.7 O instrumento de parceria serd celebrado de acordo com a disponibilidade or¢amentaria e
financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a oportunidade e conveniéncia
administrativas. A sele¢@o de propostas ndo obriga a administragdo publica a firmar o instrumento de
parceria com quaisquer dos proponentes, os quais ndo tém direito subjetivo ao repasse financeiro.

5.8 As execucOes dos servigos discriminados neste edital poderdo ser prorrogadas uma Unica
vez por igual periodo, nas hipéteses abaixo relacionadas:

— pela necessidade de continuidade da execug¢fo do objeto do Termo de Colaboragdo, mediante
justificativa técnica;

—em decorréncia de alteragdes no quantitativo de metas estabelecidas no Plano de Trabalho;

— em caso de atraso na liberagfo de recursos financeiros, nos termos do artigo 55, pardgrafo unico da

Lei 13.019, de 2014.

6. DO VALOR PREVISTO PARA A REALIZACAO DO OBJETO

6.1 A Administracdo disponibilizara para a execugdo do objeto da parceria recursos financeiros,
no exercicio de 2021, o valor méximo de R$ 1.273.525,00 (um milhdo, duzentos e setenta e trés mil,
quinhentos e vinte e cinco reais). Nos casos das parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em
exercicio financeiro seguinte ao da selecdio, a previsdo dos créditos necessarios para garantir a
execucdo das parcerias sera indicada nos or¢gamentos dos exercicios seguintes.

6.2. A liberagdo dos recursos sera conforme cronograma de desembolso, considerando a

disponibilidade or¢amentaria e financeira € apds analise da prestagdo de contas parcial.

Parcela
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Responsavel Més Percentual Valor
1° 40%
Concedente 30 10%
5° 10%
7° 10%
9° 10%
11° 10%
12° 10%

1° Parcela: Relatério Intermediario Mensal (Compilagdo de dados do periodo a que se destina —
considerando os dados coletados durante a execugdo das oficinas (descri¢do qualitativa e quantitativa
das atividades), relacionando quantidades de oficinas realizadas — com apresentagdo das listas de
presenca);

2°, 3°, 5° 7°, 9°, 11° Parcelas: Relatério Intermedidrio Trimestral (Compilagdo de dados do periodo a
que se destina — considerando os dados coletados mensalmente, fazendo apuragdo dos dados de forma
qualitativa e quantitativa, dando énfase ao processo de desenvolvimento das oficinas).

12° Parcela: Relatério Final (Apresentagdo a sistematizacdo de todo o percurso educativo do
Programa de Arte e Educagdo - PROARTE, reunindo os dados de todo o periodo contratado, de forma
estruturada e de facil compreensdo, que deverdo ser publicados como registro escrito e nas linguagens

visuais como fotografias, videos em DVDs e CDs).

7.1 DOS REQUISITOS PARA PARTICIPACAO

7.1.1 Se enquadrar no conceito de Organiza¢do da Sociedade Civil previsto no art. 2%, inc. I,
alineas a, b € ¢, da Lei Federal n° 13.019/2014, a qual considera Organizagdo da Sociedade Civil:

a) entidade privada sem fins lucrativos que ndo distribua entre os seus socios ou associados,
conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isen¢des de qualquer natureza, participagdes ou parcelas
do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente
na consecucdo do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constitui¢do de fundo
patrimonial ou fundo de reserva;

b) as sociedades cooperativas previstas na Lei n° 9.867, de 10 de novembro de 1999; as

integradas por pessoas em situagdo de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as alcancadas por
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programas ¢ agbes de combate & pobreza e de geracio de trabalho e renda; as voltadas para fomento,
educagdo e capacitagdo de trabalhadores rurais ou capacitacdo de agentes de assisténcia técnica e
extensdo rural; e as capacitadas para execugdo de atividades ou de projetos de interesse publico e de
cunho social;

¢) as organizagdes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse publico e
de cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos;

7.1.2 Para celebrar parcerias com o Municipio, nos moldes da Lei Federal n° 13.019/2014, as
organizagdes da sociedade civil deverdo ser regidas por normas de organizagdo interna que prevejam,
€xpressamente:

a) objetivos voltados a promocio de atividades e finalidades de relevancia publica e social;

b) que, em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patriménio liquido seja transferido a
outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos desta Lei e cujo objeto social seja,
preferencialmente, o mesmo da entidade extinta;

¢) escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas
Brasileiras de Contabilidade;

d) possuir:

d.1) no minimo, um ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de
documentagdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica - CNPJ, conforme, respectivamente, a parceria seja celebrada no ambito dos
Municipios, do Distrito Federal ou dos Estados e da Unido, admitida a reducfio desses prazos por ato
especifico de cada ente na hipétese de nenhuma organizacdo atingi-los;

d.2) experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza
semelhante;

d.3) instalacdes, condi¢bes materiais e capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas
estabelecidas.

d.4) Na celebracio de acordos de cooperacdo, somente sera exigido o requisito previsto na
alinea “a” do item 7.1.2;

d.5) Serdo dispensadas do atendimento ao disposto nas alineas “a” e “b” do item 7.1.2 as
organizagdes religiosas.

d.6) As sociedades cooperativas deverdo atender as exigéncias previstas na legislagdo
especifica e ao disposto na alinea “c” do item 7.1 .2, estando dispensadas do atendimento aos requisitos

previstos nas alineas “a” e “b” do item 7.1.2.
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d.7) Para fins de atendimento do previsto na alinea “d.3” do item 7.1.2, ndo sera necessaria a

demonstragdo de capacidade instalada prévia.
7.1.3. A entrega da proposta de PLANO DE TRABALHO nfo gera direito a celebragdo da

parceria.

8. DA DATA, DO LOCAL E DA FORMA DE APRESENTACAO DAS PROPOSTAS

8.1. As propostas deverdo ser apresentadas em sessdo publica, a realizar-se no dia
10/12/2021, as 10h, junto a Secretaria Municipal de Educagio, sito & Rua Bezerra Marqués, Centro,
Cabo de Santo Agostinho-PE, 54.510-460.

8.2 As propostas deverdo ser entregues em envelope lacrado e identificado com os seguintes

termos:

CHAMAMENTO PUBLICO N° 03/2021

ENVELOPE DE PROPOSTA

Nome da Proponente: .........cccociviimrmnieeiiisneeieescnneenenneeiene
Endereco COmPleto: ...o.vveieeriereeienriiiiie et

8.3 O envelope de propostas devera conter:

I — proposta escrita, apresentada em Unica via, em papel timbrado da OSC, em lingua
portuguesa, no formato A4, na fonte Arial, tamanho 11, com espacamento entre linhas de 1,5 cm,
redigida com clareza de maneira metddica e racional, de modo a oferecer facil compreensdo, com
todas as folhas assinadas ou rubricadas manualmente pelo representante legal da OSC ou por seu
procurador legalmente constituido, na forma do modelo de proposta anexa ao presente edital,
contemplando:

a) a descricdo do objeto da parceria;

b) a descrigdo da realidade objeto da parceria e o nexo com a atividade ou o projeto proposto;

c) as acdes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o
cumprimento das metas;

d) os prazos para a execugdo das agdes e para o cumprimento das metas;

e) o valor global necessario para execugo do objeto da parceria, com a indicagio da expresséo
monetéria da contrapartida em bens e servigos, se for o caso; €

f) o detalhamento da proposta dar-se-4 no Plano de Trabalho a ser apresentado.

9. DOS CRITERIOS DE SELECAO E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS
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9.1 O julgamento das propostas ser4 realizado pela Comissio de Selecio, designada conforme
Portaria anexa ao presente edital.

9.2. A avaliagdo das propostas terd carater eliminatério e classificatorio, e as propostas serdo
Julgadas com independéncia técnica e classificadas por ordem decrescente, de acordo com os critérios
de pontuagdo e julgamento estabelecidos neste Edital, bem como o custo para a celebracio da parceria.

9.3. A andlise técnica deverd obedecer aos critérios objetivos de selegio e julgamento das
propostas € metodologia de pontuagio conforme estabelecidos abaixo:

9.3.1. Critérios de Julgamento e Metodologia de pontuacio.

I — A andlise técnica das propostas tem carater eliminatério e classificatorio e serd de
responsabilidade da Comissdo de Sele¢do. Serdo eliminadas as propostas que: Que nfo se enquadrarem

nos critérios € regras deste Edital; Que nfo tenham sido protocoladas na data limite deste Edital;

A classificagdio das propostas ocorrera pela andlise e avaliagdo comparativa das mesmas, de

acordo com os critérios de julgamento abaixo discriminadas e com a proposta de pontuacdo em

seguida:
CRITERIOS DE METODOLOGIA DE PONTUACAO MAXIMA
JULGAMENTO PONTUACAO POR

ITEM

(A) Informagdes sobre as agdes a |Grau de pleno atendimento (2,0) 2,0
serem executadas

Grau satisfatério de atendimento
(1,00)

O n3o atendimento ou o
atendimento  insatisfatério  ou
erroneo (0,0)

A atribuicdo de nota “zero” neste
critério implica eliminagdo da

proposta.
(B) Informacdes sobre a Grau de pleno atendimento (2,0) (2,0
metodologia a ser aplicada Grau satisfatorio de atendimento

(1,0) O ndo atendimento ou o
atendimento  insatisfatério  oul
errOneo (0,0)

A atribuigdo de nota “zero” neste
critério implica eliminacdo da
proposta.
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© Informagdes sobre as metas a
serem atingidas em termos
quantitativos e mensuraveis

Grau de pleno atendimento (2,0)
Grau satisfatério de atendimento
(1,0) O ndo atendimento ou o
atendimento  insatisfatério  ou
errdneo (0,0)

A atribui¢do de nota “zero” neste
critério implica eliminagdo da
proposta.

2,0

(D) Informagdes sobre os
indicadores que aferirio o
cumprimento das metas.

Grau de pleno atendimento (2,0)
Grau satisfatério de atendimento
(1,0)

O  ndo atendimento ou o
atendimento  insatisfatério  ou
erréneo (0,0)

A atribuigdo de nota “zero” neste
critério  implica elimina¢do da
proposta.

2,0

(E) Informacdes sobre os
Prazos para execucdo das agdes
¢ para o cumprimento das
metas,

Grau de pleno atendimento (2,0)
Grau satisfatorio de atendimento
(1,0) O ndo atendimento ou o
atendimento  insatisfatério ou
erroneo (0,0)

A atribui¢do de nota “zero” neste
critério  implica elimina¢do da
proposta.

2,0

(F) Informagdes sobre o método
de monitoramento e avaliagdo
das agdes propostas

Grau de pleno atendimento (2,0)
Grau satisfatorio de atendimento
(1,0) O ndo atendimento ou o
atendimento  insatisfatério  ou
erréneo (0,0)

A atribuicdio de nota “zero” neste
critério  implica eliminagdo da
proposta.

2,0

(G) A adequagiio da proposta
aos  objetivos da  politica
publica, do plano, do programa
ou da agfio que insere a
parceria.

Grau de pleno atendimento (2,0)
Grau satisfatorio de atendimento
(1,0) O ndo atendimento ou o
atendimento  insatisfatério  do
requisito de adequacgdo ou errdneo
(0,0)

A atribui¢do de nota “zero” neste
critério  implica eliminagdo da

TOposta

2,0
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(H) A adequacio da proposta ao (Grau de pleno atendimento 2,0) 2,0
valor de referéncia ou valor Grau satisfatério de atendimento

maximo da proposta constante dol(1,0) O ndo atendimento ou o

Edital de Chamamento. atendimento  insatisfatério  do

requisito de adequacio ou erréneo
(0,0)

A atribui¢dio de nota “zero” neste
critério implica eliminagdo da
roposta

(I) Descrigdo da realidade objeto|Grau de pleno atendimento (2,00 2,0
da parceria ¢ do nexo entre essalGray satisfatorio de atendimento
realidade e a atividade ou projetO(l’O) O ndo atendimento ou

proposto descrigdo
insatisfatoria ou erréneo (0,0)
A atribui¢Bio de nota “zero” neste
critério implica eliminacdo da
proposta
TOTAL 18

- A Classificagfo para cada quesito de avaliagdo de que trata a Metodologia de Pontuacdo da
tabela acima, constante deste Edital, devera ser feita segundo os seguintes conceitos:

Grau Pleno de Atendimento: texto com informacdes completas sobre o tema, tecnicamente
compativeis e atendendo as prescri¢des do Edital e seus anexos; corregdo e precisdo na abordagem do
tema; grau (profundidade) de abordagem e dominios dos temas; coeréncia e integracio da proposta de
plano de trabalho com a estrutura especificada pelo Edital; clareza e objetividade da exposicio —
Pontuagio 2,0.

Grau Satisfatorio de Atendimento: texto com informagdes minimas para compreensdo do tema;
com pouco dominio do tema; pouca coeréncia e integragdo da proposta de plano de trabalho, sem
objetividade ou clareza — Pontuagdo 1,0.

Nao Atendimento ou Atendimento Insatisfatério ou Erroneo: texto com informagdes
incompletas ndo possibilitando a compreensdo do tema ou apresentando informagdes antagdnicas e
Crros graves na abordagem do tema ou ndo abordando o tema indicado; as informagdes ndo
correspondem ao solicitado neste Edital.

IV - Para aferico da nota, sera atribuida pontuacéo de 0 (zero), 1 (um) ou 2 (dois) para cada
item, sendo:

0 (zero): ndo atende;

1 (um): atende parcialmente;
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2 (dois): atende completamente.

— A nota final corresponderd a soma dos pontos obtido sem cada um dos itens, sendo a
pontua¢do maxima de 18 (dezoito) pontos.

— Serdo desclassificados os planos de trabalho que:
Apresentarem nota final igual ou inferior a 10 (dez) pontos ou;
Obtiverem nota 0 (zero) nos critérios de julgamento (A), (B), (C), (D), (E), (F), (G), (H) ou (D);

¢) Cujo valor global estiver acima do teto previsto no Edital.

VII - As Propostas de Plano de Trabalho ndo eliminadas serfo classificadas, em ordem
decrescente, de acordo com a pontuacdo total obtida com base nos Critérios de Julgamento constantes
no presente Edital, assim considerada a média aritmética das notas langadas por cada um dos membros

da Comisséo de Sele¢io, em relagdo a cada um dos critérios de Julgamento.

9.3.2. Critérios de Desempate:

I — Os casos de empate serdo analisados de acordo com os critérios abaixo, na seguinte ordem:
Maior nota no item de adequagdo (G);

Maior nota nos itens de consisténcia (A), (B), (C), (D), (E) e (F);
Maior nota no item de articulaggo (I);
Maior tempo de abertura no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ de sua matriz.

II — Serd obrigatoriamente justificada a selecdo de Proposta que ndo fora mais adequada ao
valor de referéncia constante deste Chamamento Publico.

9.4. A Comissdo de Selecio avaliara todas as propostas entregues dentro do prazo estabelecido

neste Edital.

10. DO PROCEDIMENTO DE SELECAO

O processo de selegdo abrangers a avaliagdo das propostas, a divulgacdo e a homologagio dos
resultados.

10.1 Da sessio publica

10.1.1 A selecdo das propostas sera realizada em sessdo publica previamente designada no item
8.1 deste edital, que observara o seguinte procedimento:

10.1.2 Credenciamento do representante legal da organizagdo da sociedade civil, com base na

carta de credenciamento, a ser apresentada em conformidade com o modelo do anexo VI, anexado a
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este Edital, juntamente com cépias da carteira de identidade do representante e do ato constitutivo da
organizagio da sociedade civil, os quais deverfo ser entregues fora do envelope de propostas.

10.1.3 Entrega dos envelopes de propostas, os quais serdo rubricados pela Comissdo de Selecdo
e representantes das organizagdes da sociedade civil presentes a sessdo publica.

10.1.4 Abertura dos envelopes de propostas, as quais serdo rubricadas pela Comissdo de
Selecdo e representantes das organizagdes da sociedade civil presentes a sessdo publica.

10.1.5 Classificagio das propostas de acordo com os critérios de julgamento estabelecidos neste
edital.

10.1.6 A avaliacio e a selecfio das propostas ocorrerdo em até 7 (sete) dias Uteis da data de
recebimento das propostas, sendo que, desta deciséo, devera ser dada ciéncia a todas os proponentes.

10.1.7 A Comiss3o de Selecdo, se entender necessario, podera suspender a sessdo publica para
realizacdo de diligéncias que julgar pertinentes para o esclarecimento de quaisquer situagdes relativas
ao procedimento de selecdo e a analise das propostas.

10.1.8 A Comissdo de Selecdo, para julgamento e classificagdo das propostas, podera solicitar a
manifestagio das areas técnicas e juridica e, inclusive, poderd contar assessoramento de especialista

que ndo seja membro desse colegiado.

10.2 Da publicagio do resultado preliminar do julgamento das propostas
10.2.1 Apds o julgamento das propostas estas serdo ordenadas conforme a ordem de sua
classifica¢do, conforme a pontuagdo obtida, devendo o resultado preliminar do processo de selegdo ser

divulgado sitio eletronico oficial do Municipio, na data/periodo neste edital.

10.3 Dos recursos

10.3.1 As organizagdes da sociedade civil podero apresentar recurso a Comissdo de Selegdo
contra o resultado preliminar, no prazo de até 5 (cinco) dias uteis, contados da publicagdo ou, na
impossibilidade, da ciéncia da deciséo.

10.3.2 A Comisso de Selecdo dara ciéncia da interposi¢io do recurso as demais organizagoes
da sociedade civil participantes do chamamento publico para que, no prazo de até 05 (cinco) dias uteis,
contados do recebimento da comunicacio, apresentem contrarrazdes ao recurso interposto.

10.3.3 Os recursos e as contrarrazdes deverfio ser apresentados a Secretaria Municipal de
Educacio, sito 4 Rua Bezerra Marqués, Centro, Cabo de Santo Agostinho-PE, 54510-460.

10.3.4 Os recursos ¢ as contrarrazdes deverdo ser entregues em envelope lacrado e identificado

com os seguintes termos:
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CHAMAMENTO PUBLICO N° 03/2021

RECURSO OU CONTRA-RAZOES DE RECURSO
Nome da Recorrente ou Contra-razoante: .............c.eeeene....
Endereco Completo: .........coovvevievieveeieieeeieeeeeeeeeeeeeeee e

10.3.5 A Comissdo de Selecdo, depois de decorridos os prazos de recurso e de contrarrazdes de
recurso, no prazo de até 02 (dois) dias Uteis, julgara o recurso.
10.3.6 As OSC poderdo desistir da interposi¢do de recurso, fato que sera registrado em ata ou

certificado, caso em que o processo serd encaminhado para homologagio da autoridade superior.

10.4 Da homologacio e divulgag¢io do resultado final do processo de selecio

10.4.1 Ap6s o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo para interposi¢do de recurso, a
autoridade competente se manifestara sobre a homologagdo do resultado do processo de selecéo.

10.4.2 Apos a homologag¢do, serdo divulgadas no sitio eletrénico oficial do Municipio as
decisdes recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de selegdo.

10.4.3 A homologagio ndo gera direito para a organizagdo da sociedade civil 4 celebracio da

parceria.

11. DA CELEBRACAO DA PARCERIA

11.1 Da documentagio

11.1.1 Para a celebragdo da parceria, a Administragio Publica convocara a organizacdo da
sociedade civil selecionada para, no prazo de até 5 (cinco) dias tteis, apresentar os documentos
mencionados no item 11.1.2 deste edital.

11.1.2° A organizagdo da sociedade civil classificada em primeiro lugar devera apresentar, na
Secretaria Municipal de Educagdo, os documentos que comprovem o cumprimento dos requisitos
previstos no inciso I do caput do art. 2°, nos incisos [ a V do caput do art. 33 e nos incisos II a VII do
caput do art. 34 da Lei n° 13.019/2014, e a nfo ocorréncia de hipéteses que incorram nas vedagoes de
que trata o art. 39 da referida Lei, que serdo verificados por meio da apresentagio dos seguintes
documentos:

I - copia do estatuto registrado e suas alteragdes, em conformidade com as exigéncias previstas
no art. 33 da Lei n® 13.019/2014, exceto se ja apresentado no momento do credenciamento do
representante legal na etapa de selegfio de propostas, sendo que, devera constar expressamente em

clausulas do Estatuto que:
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a) ndo ha distribuicdio entre os seus sécios ou associados, conselheiros, diretores, empregados,
doadores ou terceiros, eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, isen¢des de qualquer natureza, participagdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos
mediante o exercicio de suas atividades;

b) ha a aplicago integral dos recursos na consecugdo do respectivo objeto social de forma
imediata ou por meio da constituicdo de Fundo Patrimonial ou Fundo de Reserva;

¢) possui objetivos voltados a promocdo de atividades e finalidades de relevancia publica ¢
social;

d) em caso de dissolucio da entidade, o respectivo patriménio liquido seré transferido a outra
pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei 13.019/2014 ¢ cujo objeto social
seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta,

II - comprovante de inscrigio no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, emitido no sitio
eletrénico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a organizagdo da
sociedade civil existe ha, no minimo, um ano com cadastro ativo, sendo necessario que neste
comprovante contenha informagio expressa (codigo) de que se trata de uma entidade sem fins
lucrativos;

IIT - comprovantes de experiéncia prévia na realizagiio do objeto da parceria ou de objeto de
natureza semelhante, de capacidade técnica e operacional, podendo ser admitidos, sem prejuizo de
outros:

a) instrumentos de parceria firmados com orgios e OSCs da Administracio Publica,
Organismos internacionais, empresas ou outras organizagdes da sociedade civil;

b) relatérios de atividades com comprovagio das agdes desenvolvidas;

¢) publicagSes, pesquisas e outras formas de produ¢do de conhecimento realizadas pela
organizacio da sociedade civil ou a respeito dela;

d) curriculos profissionais de integrantes da organizacfio da sociedade civil, sejam dirigentes,
conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre outros;

e) declaragGes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de atividades
ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas por orgdos publicos,
institui¢des de ensino, redes, organizagdes da sociedade civil, movimentos sociais, empresas publicas
ou privadas, conselhos, comissdes ou comités de politicas publicas (conforme anexo XI, anexado a
este Edital); ou

f) prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela organizagdo da sociedade civil;

IV - Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributrios F ederais e Estaduais;
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V - Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios e a Divida Ativa do Municipio do
Cabo de Santo Agostinho;

VI - Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - CRF/FGTS;

VII - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

VIII - Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da organizag¢do da sociedade civil, conforme o
estatuto, com endereco, telefone, endereco de correio eletrénico, numero e 6rgo expedidor da carteira
de idade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles;

IX - Cépia de documento que comprove que a organizacdo da sociedade civil funciona no
endereco por ela declarado, como conta de consumo ou contrato de locacéo;

X - Declaragdo do representante legal da organizagdo da sociedade civil com informagdo de
que a organizagdo e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art. 39 da
Lei n° 13.019/2014, as quais deverdio estar descritas no documento (conforme anexo XII, junto a este
Edital);

XI - Declaragdo do representante legal da organizacdo da sociedade civil sobre a existéncia de
instalagdes e outras condi¢des materiais da organizacdo ou sobre a previsdo de contratar ou adquirir
com recursos da parceria (conforme anexo XI, junto a este Edital);

XII - Declaragdo do representante legal da organizagdo da sociedade civil de que ndo ha, em
seu quadro de dirigentes (conforme anexo XII, Jjunto a este Edital);

a) membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de érgio ou OSC da Administragdo
Publica municipal; e

b) conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau, das pessoas mencionadas na alinea “a” deste Inciso;

XII - Declaragdo do representante legal da organizagio da sociedade civil de ndo serd
contratado, para presta¢do de servicos, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo
em comissdo ou fungdo de confianca, de 6rgédo ou OSC da Administragiio Piblica municipal celebrante,
ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias (conforme anexo
XIIL, junto a este Edital); e

XIV - Declaragdio do representante legal da organizagiio da sociedade civil de que ndo serdo
remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados (conforme anexo XII, junto a este Edital);

a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da

Administragdo Publica municipal:
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b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissdo ou funcdo de
confian¢a, de 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica municipal celebrante, ou seu cénjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as
hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias; e

C) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a Administragdo Publica ou contra
0 patriménio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de liberdade, e de
crimes de lavagem ou ocultagdo de bens, direitos e valores.

XV — Declaragio de inicio das atividades (conforme anexo XIV, junto a este Edital);

XVI — Declaragdo contendo o nome do Contador Responsavel pela Entidade e respectiva copia
da Certiddo de Regularidade do Conselho Regional de Contabilidade (conforme anexo XV, junto a este
Edital);

XVII — Declaragéio sobre a abertura de conta corrente especifica (conforme anexo XVI, junto a
este Edital);

XVIII — Declaragiio sobre atendimento 4 Lei Federal n° 12.527/2011 — LEI DE ACESSO A
INFORMACAO (conforme anexo XVIL, junto a este Edital);

XIX — Declaragdo contendo o nome do Gestor da Parceria pela entidade, responsavel pelo
Controle Administrativo, Financeiro e de Execu¢do da Parceria (conforme anexo XVIII, junto a este
Edital;

XX — Balanco patrimonial, para fins de comprovagdo da Natureza da Entidade;

11.1.2.1. Para fins do disposto neste Chamamento Publico, entende-se por membro de Poder o
titular de cargo estrutural a organizagfio politica do Municipio que exerga atividade tipica de governo,
de forma remunerada, como Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios Municipais € Vereadores.

11.1.2.2. Para fins deste Chamamento Publico, nfo sdo considerados membros de Poder os
integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas.

11.1.2.3 A capacidade técnica e operacional da organizag¢do da sociedade civil independe da
capacidade ja instalada, admitida a contratagio de profissionais, a aquisi¢do de bens e equipamentos ou
a realizacdo de servicos de adequagio de espago fisico para o cumprimento do objeto da parceria.

11.1.2.4 Serdo consideradas regulares, para fins de cumprimento do disposto dos incisos IV a

VIl do item 11.1.2 deste edital, as certiddes positivas com efeito de negativas.

11.2 Dos Impedimentos
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11.2.1. Néo poderio celebrar a parceria decorrente deste chamamento publico as organizacdes
da sociedade civil:

I — Suspensas temporariamente da participagfo em chamamento piblico e impedidas de
celebrar parceria ou contrato com orgéos e OSCs do Municipio do Cabo de Santo Agostinho; e

II — Declaradas inidéneas para participar de chamamento piiblico ou celebrar parceria ou
contrato com orgdos e OSCs de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem oS motivos
determinantes da puni¢io ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade.

III - Necessério apresentar declaragio do representante legal da OSC de inexisténcia de

impedimento a celebracio da parceria, (conforme anexo XII, junto a este Edital);

11.3. Da verifica¢iio dos requisitos para a celebragio da parceria

11.3.1. O Gestor da Parceria verificard o cumprimento dos requisitos para a celebracio da
parceria, oportunidade em que, para fins de apuracdo do cumprimento do requisito constante no inciso
IV do caput do art. 39 da Lei n° 13.019, de 2014 e do item 11.1 deste edital, verificard a existéncia de
contas rejeitadas em &mbito federal, estadual, distrital ou municipal que constem de plataformas
cletronicas dos entes federados, bem como de penalidades aplicadas 4 OSC nos cadastros existentes,
cujas informagdes preponderario sobre aquelas constantes no documento a que se refere o inciso X do
item 11.1.2 deste edital.

11.3.2. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados nos termos do
item 11.1 deste edital, ou quando as certidSes referidas nos incisos IV a VII do item 11.1.2 deste edital
estiverem com prazo de vigéncia expirado e novas certiddes ndo estiverem disponiveis eletronicamente,
a organizagdo da sociedade civil sera notificada para, no prazo de 5 dias, regularizar a documentacio,
sob pena de néo celebracio da parceria.

11.4 Da aprovacio do Plano de Trabalho

Para a celebra¢do da parceria, a organizagdo da sociedade civil selecionada devers, no prazo
referido no item 11.1.1, apresentar o Plano de Trabalho, com adequagdes que se fizerem necessarias,
caso este ja tenha sido apresentado juntamente com a proposta, o qual serd submetido & aprovacio da
Administracio.

11.5. Dos pareceres técnico e juridico

11.5.1. Verificada a regularidade dos documentos apresentados € aprovado o Plano de Trabalho

apresentado, o processo sera encaminhado para a drea técnica para emissdo do parecer técnico e, apos
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a emissdo deste, sera encaminhado a4 Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos para emissdo de
parecer juridico.

11.6 Da convocagiio para celebragio da parceria

11.6.1. Caso os pareceres sejam favoraveis a celebragdo da Parceria, a organiza¢do da
sociedade civil serd convocada pelo Administrador Publico para a assinatura do Termo de Colaboraggo,
no prazo de até 3 (trés) dias, sob pena de decair do direito de celebragdo da parceria.

11.7 Da convocacio da segunda colocada

11.7.1. Na hipdtese de a organizagio da sociedade civil selecionada ndo atender aos requisitos
exigidos no item 11.1 deste edital, aquela imediatamente mais bem classificada poderd ser convidada a
aceitar a celebrag@o de parceria nos termos da proposta por ela apresentada.

11.7.2. Caso a organizag¢do da sociedade civil convidada nos termos do item 11.7.1 deste edital
aceite celebrar a parceria, ser-lhe-a concedido prazo para a apresentagdo dos documentos referidos no
item 11.1.2 e 11.1.4. Apresentados os documentos proceder-se-4 a verificagdo do atendimento aos
requisitos previstos nos itens 11.1.2 e seguintes deste edital, observado o procedimento do item 11.3,
deste edital.

11.7.3. Verificada a regularidade dos documentos apresentados pela organizacdo da sociedade

civil, serdio adotados os procedimentos descritos nos itens 11.4 a 11.6 deste edital.

12 DAS PENALIDADES

12.1. Pela execugido da parceria em desacordo com o plano de trabalho € com as normas da Lei
Federal 13.019/2014 e da Lei Municipal n® 3.222/2017, a administra¢do publica municipal podera,
garantida a prévia defesa, nos moldes do Processo Administrativo Especial, aplicar a organizacdo da
sociedade civil parceira as sangdes de:

I - Adverténcia;

IT - Suspensdo temporaria nos termos do inciso II do art. 73 da Lei Federal n° 13.019/2014; e

I - Declara¢do de inidoneidade nos termos do inciso III do art. 73 da Lei Federal n°
13.019/2014.

12.2 A sang¢do de adverténcia tem carater preventivo e sera aplicada quando verificadas
impropriedades praticadas pela organiza¢do da sociedade civil no Ambito da parceria que ndo
justifiquem a aplicagfio de penalidade mais grave.

12.3 A sanglo de suspensfio temporaria serda aplicada nos casos em que forem verificadas
urregularidades na celebragio, execuglio ou prestagdo de contas da parceria e ndo se justificar a

imposicdo da penalidade mais grave, considerando-se a natureza € a gravidade da infragdo cometida,
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as peculiaridades do caso concreto, as circunstincias agravantes ou atenuantes e os danos que dela
provieram para a administragdo publica municipal.

12.4 A san¢fo de suspensdo temporaria impede a organizagdo da sociedade civil de participar
de chamamento piiblico e celebrar parcerias ou contratos com 6rgdos e entidades da administracio
publica municipal por prazo nfo superior a dois anos.

12.5 A sangdo de declaragdo de inidoneidade impede a organizacfio da sociedade civil de
participar de chamamento publico e celebrar parcerias ou contratos com érgdos e entidades de todas as
esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante a autoridade que aplicou a penalidade, que ocorrerd quando a
organizacdo da sociedade civil ressarcir a administragio publica municipal pelos prejuizos resultantes,
e apos decorrido o prazo de dois anos da aplicagdo da sancfio de declaragio de inidoneidade.

12.6 A aplicagdo das sangGes de suspensdo temporaria e de declaragio de inidoneidade é de
competéncia exclusiva do Gestor do termo de colaboragdo, de fomento ou de acordos de cooperagio.

12.7 Da decisdo administrativa que aplicar as sangdes previstas nos incisos I a I1I do item 12.1

deste Edital, cabera recurso administrativo, no prazo de 10 dias, contado da data de ciéncia da decisio.

13 DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO DO TERMO DE COLABORACAO

13.1. O Termo de Colaboragdo vigorara por 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado mediante solicitagio da organizagio da sociedade civil,
devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada & Administragio Publica no prazo méaximo de
trinta dias antes do fim da parceria.

13.2. A prorrogagdo de oficio da vigéncia do Termo de Colaboracio sera feita pela
Administragdo Publica quando ela der causa a atraso na liberacio de recursos financeiros, limitada ao
exato periodo do atraso verificado.

13.3. O Termo de Colaboragio podera ser alterado, exceto quanto ao seu objeto, mediante a
celebragdo de Termos Aditivos, desde que acordados entre os parceiros e desde que firmados no prazo
maximo de 30 dias antes do término da parceria.

13.4. O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteragio de valores ou de metas,

mediante termo aditivo ou apostilamento ao plano de trabalho original.

14 DISPOSICOES COMPLEMENTARES
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14.1 As obrigacdes da organizacdo da sociedade civil e do Municipio e demais regramentos
para a execugo da parceria, inclusive no que respeita a prestagdo de contas, constam do Termo de
Colaboragdo que integra o presente edital.

14.2 Informacdes serfio prestadas aos interessados no horario da 8h as 16h, na Prefeitura
Municipal do Cabo de Santo Agostinho, na Secretaria Municipal de Educacdo, na Rua Bezerra
Marqués, Centro, Cabo de Santo Agostinho-PE, 54.510-460, onde referidos documentos estardo
disponiveis para a retirada de copias pelos interessados.

14.3 Todos os atos deste Chamamento Publico, inclusive esclarecimentos que forem prestados,
serdo publicados no site do Municipio: “http://www.cabo.pe.gov.br/parcerias/”.

144 A integra do edital e seus anexos podem ser obtidos gratuitamente no site:

http://www.cabo.pe.gov.br/parcerias.

Municipio,do Cabo de Santo Agostinho, 26 de novembro de 2021.

A integra do edital e seus anexos podém ser obtidos gratuitamente no site:

http://www.cabo.pe.gov.br/parcerias/
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Anexo |

Relagdo das escolas

Regional

UBTOTAL

Estudantes
Atendidos no

NO
Programa de
Animacio Cultu-
ral
1o 8 331 25
Rodovia Estadual PE 28 - km | PROF*. MARIA THAMAR LEITE DA
2 o 25 50
: - 8,8 — Enseadas dos Corais. FONSECA 2 12 350 20 881
30
) 1o 11 470 25
Rua Dr. Geraldo Nogueira - PROF. ANTONIO BENEDITO DA
2 4 25 50
2 N° 145 — Garapu. ROCHA 2 12 473 2 943
34\
T 25
3 I Rua 01 - N°21 — Pirapama. ANA MARIA 2° 10 359 10 359 25 50
30
Av. Historiador Pereira da 0 1° 9 306 25
50
4 1 Costa — N° 769 — Centro, DR. CLAUDIO GUEIRQS LEITE > 5 361 18 667 p
1° 0 25
S 2 Engenho Tiriri PREF. VICENTE MENDES SILVA 4 48 50
20 4 48 25
6 3 Rua Vicente Yanes Pizon~ | PROF. MANOEL DAVI VIEIRA DA 1° 10 394 % 758 25 50
S/N — Ponte dos Carvalhos. COSTA 20 10 364 25
1° ] 25
7 3 Av. Dr. Miguel Arraes - S/N JOSE CLARINDO GOMES 50 10 347 10 342 25 50
— Ponte dos Carvalhos
30 4]
1° 9 335 25
8 1 Rua Marechal Pantas Barre- | b2 o ARIOSTO NUNES MARTINS 20 198 17 533 25 50
to — S/N — Centro.
3° 0 0
10 13 561 25
Rua da Praia — S/N — Ponte- PREF. ERONIDES FRANCISCO
9 3 zinha, SOARES 20 13 538 26 1099 25 50
30 0 0
1° 4 147 25
Rua Aldino Francisco — S/N
10 1 — COHAB. MONTEIRO LOBATO 2° 0 0 4 147 25 50
3° 0
) 1o 0 25
0" 2 Rua Aurﬂelma M?* da Silva — DR. RUI BARBOSA 20 6 244 6 244 25 50
N® 40 - Suape.
30 0 0
) 1° 5 135 25
12 1 Rua 39 — $/N — Centro. MADRE VA BEJZ(I)ERRA DE ARAU- 2° 8 190 13 325 25 50
3° 0 0
10 0 25
13 2 Engenho Massangana. JOAQUIM NABUCO 20 4 56 4 56 25 50
30 1]
B o 4 126 25
14 3 Engenho Pau Santo. DR.HUMBERTO DA COSTA SOA ! 4 126 50
RES 2 0 0 25
Av. Senador José Ermirio de 1° 3 81 25
15 1 Ii/loraes ) PRES. TANCREDO DE ALMEIDA 3 205 50
S/N S&o Francisco. NEVES 70 5 124 25
16 3 Loteamento Nova Era VER. REGINALDO LORETO 1o 0 0 9 335 25 50
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Ponte dos Carvalhos e 9 335 25
30 0 O
1° 4 91 25
17 4 Ruado Ferreiro ~S/N— |\ iee o) ANDRE CAVALCANTI 2 5 83 9 174 25 50
Usina Mercés.
3¢ 0 0
o . o 0 0 25
I 3 Rua dos Empregados, N° Q1 DR. JOAO LOPES 1 " 190 50
— Usina Bom Jesus. 0 7 190 25
Lot. Rosa dos Ventos —S/N | PROF. JOSE PANTALEAO DUTRA r 0 0 25
19 4 2 57 50
— Charnrca JUNIOR 20 2 57 25
i — 60— - o 0 0 25
20 2 Rodovia PE — 60 — Km 08 EDMAR MOURY FERNANDES l 4 95 50
S/N — Propriedade Serraria. 90 4 95 25
. 1° 0 0 25
21 2 Rua 06 — N° 55 — Rosério Manoel Maria Caetano 6 262 30
50 4 95 25
. . 1° 3 95 25
22 4 Rua 41 — S/N — Charneca. VER. JOAO CIRIACO DA SILVA P 7 17 7 212 s 50
R , 1° 0 0 25
23 4 Engenho Arariba de Baixo. DR. JOSE ROBERTO MONTEIRO 4 81 - 50
INTERM. 4 81 25
1o 7 172 25
24 3 Rua 01— N" 167 - Ponte dos PAULO FREIRE 20 5 100 12 272 25 50
Carvalhos.
30 O O
55 | Av. Historiador Pereirada | DR. MARIVALDO BUREGIO DE 1° 10 308 N s44 2 50
- costa— S/N — Centro LIMA 20 7 236 25
” 3 Rua 21 de Abril — $/N — PROF. LAURA RODRIGUES DA 1° 0 0 4 102 25 50
- Pontezinha COSTA 20 4 102 25
1° 8 303 25
27 4 Rua José Feliciano - S/N - PE. ANTONIO MELO COSTA 20 12 459 20 762 25 50
Charneca.
30 0
N 1° 8 304 25
28 1 Rua47-N° 04— COHAB, | TROF.JASON BRANDAO DASSIL- > 12 493 | 20 797 25 50
3° 0 0
1° 2 60 25
29 4 Rua Estrada da Yltona - MARQUES DO RECIFE 70 5 182 7 242 25 50
S/N — Jugaral
3¢ 0 0
" 25
Rua Boa Vista — S/N — Ponte . o - <
30 3 dos Carvalhos JOSE ALBERTO DE LIMA 2 10 245 10 245 25 50
3(1
Segunda Travessa Anibal r° 283 25
31 1 Cardoso - $/N- Bairro de Sdo | Escola Governador Eduardo Campos 2¢ 283 0 25 50
Francisco, o
3
TOTAL 8 | 11103 1550 | 1550
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Anexo IT
Modelo da Proposta
Descri¢io l Quantidade f Quantidade / Valor Unitario R$ I Total R$ W
Orcamento de Pessoal (Recursos Humanos)
Coordenacio Geral
Referéncia  Piso salarial 1 técnico 12 meses
professor 30h
Coordenador de
Acompanhamento Escolar e Unitdrio | Mensal
Pedagogico 2 técnicos 12 meses
Referencia  Piso  salarial
professor 30h
Coordenador ~ Administrativo
Financeiro 1 técnico 12 meses
Referencia Piso salarial - 30h
Coordenador de Formacio
Referencia  Piso  salarial 1 técnico 12 meses
Lprofessor 30h
Animadores Culturais 16 Unitério Mensal
Referencial Educador Social Animadores 12 meses
(programa atitude) 30h Culturais
Auxiliar Administrativo
Referencia Técnico ..
.. . N 1 técnico 12 meses
Administrativo com formacdo
em informéatica 30h
Oficineiro/as Unitario Mensal
Referencial Educador Social 16 Oficineiros 02 meses
(programa atitude) 30h
Palestrantes Unitario Mensal
Capacitagio correspondente a 02 02 meses ]
80h
Recolhimento INSS Patronal
referente a 20% do total de 20% 12 meses
pagamento de pessoal
Subtotal RS
ATIVIDADES
N| Atividades QED Valor RS Unit. | RS Valor Més RS Total
1 | Aula Espetaculo 2
Intercabio Nacional e Internacio-
2 | nal (Animadores, Estudantes e 2
Equipe)

Sub Total Atividades

RS
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INFRA ESTRUTURA, MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E LOCACAO

QTD

N} Atividades E

Valor RS Unit.

RS Valor Més

RS Total

1 | Locagdo de €8pago para apoio 1

5 Locagéo de Onibus para inter-

N 1
cambio

Kit material pedagégico (forma-
3 | ¢80 de Animadores Culturais e 1
Equipe)

4 Deslocamento (servicos de trans-
porte)

5 Material de consumo, reposicio e

. 31
equipamento

Publicagdo e Lancamento sobre
6 experiencia do Programa, em
formato de livro, fanzine e res-
vista com foto

Sub Total Infra Estrutura, Materiais, Equipamen-
tos e Locacio

RS

Sub Total de Pagamento de Pessoal

Sub Total Atividades

Sub Total Infra Estrutura, Materiais, Equi-
pamentos e Locacio

Total Geral do Projeto

26



